
重庆双福育才中学公开招聘教师启事

为适应我校教育教学管理的发展需要，根据《重庆市事业单位公开招聘人员实施办法》（渝人发〔2006〕44号）精神，现面向社会公开招聘教师若干名。

一、招聘原则

实行公开招聘，坚持德才兼备的用人标准；贯彻公开、平等、竞争、择优的原则。

二、招聘学科

语文、数学、英语、政治、历史、化学、信息技术、音乐等学科若干。
三、招聘条件

（一）热爱祖国，拥护党的基本路线，热爱教育事业，性格开朗，为人真诚，具有吃苦耐劳、乐于奉献、团结协作精神。

（二）遵纪守法，品行端正，作风正派，未受过党纪政纪处分和刑事处分。

（三）具有本科毕业及以上学历，且具有学士及以上学位的在职教师或优秀应届大学毕业生。

（四）特级教师、高级教师、市级骨干教师、名师工作室主持人等优先。

（五）身体健康，符合事业单位录用体检标准。
（六）有相关专业的教师资格证。

四、招聘待遇

实行聘任制，合同管理，与在职在编教师同工同酬。
考核流程

报名。有意向的人员，请于2018年7月25日前，将个人简历、自我推荐材料、毕业证、学位证及所有获奖证书材料复印件、成绩证明扫描件等（打包）发至以下邮箱。

联系人：游主任      联系电话：18580701096

邮箱：372450130@qq.com
2.考核。简历审核通过者（提前电话通知确认）于7月28日上午8:30到重庆市育才中学综合楼六楼四会议室参加相关面试。

六、有关事项

（一）应聘者应对自己所提供的信息、资料负责，如有造假，一经核实，立即取消应聘资格；

（二）其他未尽事宜，以学校解释为准。    

                                 重庆市双福育才中学

                                  2018年7月18日                        
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